استراتيجيه الاتصال وعلاقتها بفعاليه الاداء ده كبير ده الاداري للاداريين الرياضيين ببعض الانديه الرياضيه دوله الكويت
د\يسري فيصل دهش العطير
هدف البحث البحث التعرف على استراتيجيه الاتصال وعلاقتها بفاعليه الاداء الاداري للاداريين الرياضيين ببعض الأندية الرياضية بدولة الكويت ،     واستخدمت    الباحثة    المنهج الوصفي باستخدام الأسلوب المسحي نظراً لملائمته لطبيعة البحث،وتم اختيار عينة البحث بالطريقه العمدية من مديري خلفيه واداري رياضي ببعض أندية دولة الكويت  وعددهم(٥٦) مدير نادي واداري رياضي، وتكونت العينة الاستطلاعيةمن(١٠) إداري الرياضي،والعينة الأساسية من (٤٦) مدير نادي واداري رياضي، وتوصلت النتائج إلى أن استراتيجية الاتصال بالنادي الرياضي تحدد الأسلوب الأمثل لتعميم رسالتها، وتقوم على بناء الرؤية والرسالة للنادي الرياضي، وتحدد قنوات الاتصال الأنسب والمثلى للوصول الى الاداريين الرياضيين بالنادي، وتعكس استراتيجية الاتصال بالنادي التطوير المستمر في عملية تقويم أداء الإداري الرياضي، وتسهم في فعالية الأداء الإداري للإداريين بالنادي الرياضي، وفي تحفز العاملين على الإبداع.
الكلمات الدالة : استراتيجية الاتصال_ الاداري الرياضي.
دكتوراه الفلسفة في التربية الرياضية موجهة فنية للتربية البدنية بنات بدولة الكويت.
