ملخص البحث
تطوير العمل الادارى العاملين بكليات التربية الرياضية عن طريق استخدام اسلوب سيجما ستة لكرة القدم                                                                            * د/ فاطمه الزهراء صلاح محمد


كما استعرض الباحثون الخدمات التي تقدمها كليات التربية البدنية ونوعيتها واعتمادها.  ووجدوا عددًا من أوجه القصور في الخدمات المقدمة للطلاب مثل البيروقراطية والروتينية في الأوراق لتقديمها إلى الكلية أو مستوى الدراسات العليا أو الدراسات العليا.  لا يلبي احتياجات ومتطلبات الطلاب والطلاب بالكلية ، ولا يوجد صيانة دورية لملاعب ومرافق الكلية.  وجد الباحثون مستوى أعلى من الجودة للوصول إلى درجة الصفر من الخطأ أو الفشل داخل المؤسسة ووجدوا أن طريقة Six Sigma هي امتداد للجودة الشاملة تم اختيار عينة البحث بشكل عشوائي.  وكانت العينة VY سبعمائة وواحد وعشرون قسمًا إداريًا تمثل نسبة (117) من مجتمع البحث (*.) إداريًا.  يوضح الجدول التالي عينة بحث التوزيع.  بعد تحديد العينة واختبار أدوات جمع البيانات والتأكد من صحتها وثباتها قام الباحث بتطبيقها على جميع أفراد العينة المعنية.  كانت فترة التقديم من 1/0 / سنة.  أ للكليات المعنية.  العينة: تتمثل النتائج الرئيسية للبحث في محاولة إنشاء قاعدة بيانات كبيرة من المعلومات المختلفة للحصول على معلومات دقيقة.
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