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  ومشكلة البحث : مقدمة ال

تسعى كليات التربية الرياضية بمصر إلى الإهتمام بالأداء المتقن لطلابها فى المهارات 
الرياضية المختلفة فى جميع الرياضات ومنها الجمباز الفني حرصا منها إلى توفير القيادات 

 (91:36الات الرياضية.)المدربة من مدربين ومعلمين وأخصائيين رياضيين في جميع المج

وتتوقف نجاح العملية التعليمية على عدة عوامل منها أسلوب التدريس المتبع فى التعليم 
وأسلوب عرض الخبرات التعليمية ، وظروف الموقف التعليمى ، ومدى إيجابية المتعلم وقدراته 

ستعداده ونشاطه فى الحصول على الخبرة التعليمية ، ولذا تنادى الإتجاها ت الحديثة لطرق وا 
التدريس بالبعد عن الأساليب التعليمية فى التدريس التى تعتمد على الشرح والتلقين وعرض النموذج 
، والإتجاه إلى إستخدام أساليب تدريس حديثة تعتمد ومشاركته على إيجابية المتعلم ومشاركته 

علمين والمادة التعليمية والخبرات الفعالة فى العملية التعليمية والأهتمام بالتفاعل بين المعلم والمت
 (307:11()701:  31التربوية.)

وأن التربية الحديثة هى طرق تعلم لا طرق تعليم وتثقيف ، ويكون موقف المتعلم إيجابياً لا 
سلبياً يعلم نفسه بقدرته الشخصية وجهده الذاتى بإرشاد وتوجيه المدرسين وهى كلها طرق تقنينية 

 (. 763:  30التعلم والتدريب)

وأنه لايوجد أسلوب واحد من أساليب التدريس يمكن أن يسهم فى التنمية الشاملة للمتعلم ، 
لذلك فإن المعلم الكفء هو الذى يستطيع أن يقدم الجديد بإستمرار ، ويعرف الكثير من مداخل كل 

 (.361:  31أسلوب مما ينتج عنه أن يكون موقف الطالب إيجابياً لا مستقبلا لكل مايلقى عليه )

وبالرغم من تعدد طرق وأساليب التدريس لايمكن القول أن هناك واحدة أفضل من غيرها 
بشكل مطلق ، ولكن هناك طرق وأساليب تحقق بعض جوانب التعلم أفضل من غيرها ، وقد تفضل 

فاعلية استخدام أسلوبي الواجبات الحركية والعمل التبادلى علي مستوى الرضا الحركى 
 الحركية فى الجمباز الفنى ومستوى أتقان بعض المهارات 

 

 عاطف السعيد السعيد العيسويم.د /     

 جامعة قناة السويس. –دكتور منتدب  بكلية التربية الرياضية 
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س واحدة عن أخرى تبعاً لظروف العملية التعليمية والإمكانات البشرية والمادية والمادة التى ستدر 
 (1:71()309:73()766:  70والمرحلة السنية التى سيتم التدريس لها )

بإختلاف أنواعها هى وسائل الإتصال الحقيقية  Teaching Stylesالى أن أساليب التدريس 
لرسالة التعليم سواء كان محتوى هذه الرسالة معرفياً أو مهارياً أو نفسياً ، وتختص أساليب التدريس 

ه أن يختار أفضل الأساليب التى تناسب قدراته وقدرات الطلاب اللفظية بالمدرس ، لذا علي
هتماماتهم وخبراتهم وعدد الطلاب الذين يدرس لهم )  (. 99، 91:  31والنفسحركية وا 

وأن تعدد أساليب التدريس أمر طبيعى فى ظل العديد من الأسباب التى تجعل إختيار 
فراد أو الظروف أو الفلسفة التعليمية السائدة أو واحدة منها هو الأنسب عن غيره بإختلاف الأ

 (. 73:  37بإختلاف الأهداف المراد تحقيقها )

وأنه من الضرورى أن تكون لدى المعلم إختبارات متعددة لأساليب التدريس حتى لايقف 
عند أسلوب معين ويمكن أن يختار من بين هذه الأساليب مايكون مناسباً لسلوك المتعلم والموقف 

 (. 31:  16تعليمى )ال
 

ومن هذا المنطلق قد رأء الباحث أن مناهج التربية الرياضية قد أفترضي فى المتعلمين 
تساويهم فى المستويات دون وجود أى تمايز لمن هم منخفضى المستوى أو لمن هم مرتفعى 

قة جمعية المستوى ، وبالتالى فإن المتعلم يقوم بتنفيذ أجزاء الدرس من خلال أسلوب واحد وبطري
لاتراعى قدراته ولا أستعداداته أى أنها لاتراعى الفروق الفردية بينه وبين الآخرين من زملائه ، 
ولذلك رأء الباحث أنه يجب البحث عن أسلوب آخر للتعلم يعوض نواحى القصور المترتبة على 

 الرياضية. التعلم بأسلوب الأوامر ولذلك لتدريس الجزء التعليمى والتطبيقى من درس التربية
 

أن هناك أساليب تقليدية تتمثل فى أسلوب الأوامر وهناك  (6002صبري جابر )وقد أشار 
العديد من المسميات التى أطلقها الخبراء على هذا الأسلوب منها " التعلم بالتلقى ـ طريقة العرض 

تمثلة فى أسلوب والشرح ـ الطريقة التقليدية ـ الطريقة المعتادة " وهناك أساليب أكثر إيجابية م
الواجبات الحركية حيث يعتبر من أحد أساليب التعلم التى يتم فيها مراعاة الفروق الفردية بين 
مستويات الطلاب   فيما بينهم من خلال تقديم الواجبات الحركية لكل مهارة من السهل إلى 

تيار الواجبات الصعب ، كما أنه يضع فى مضمونه فكر الطالب  ومستواها ومن ثم يكون عملية إخ
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:   33الحركية للمهارة نابعة من الطالب  نفسها لا من المعلم عند تقديمه لتعلم المهارة الواحدة )
7.) 

 م(6002م( وصبرى جابر )6992) Joyce Harisonأتفق كلا من جوسيه هارسون كما 
يختار مستوى أن الفرق الأساسى بين هذا أسلوب الواجبات الحركية والأساليب الأخرى أن المتعلم 

الصعوبة وفقاً لمستواه ومدى توافقها مع قدراته على إنجاز الواجب ، وعندما يختار المعلم هذا 
الأسلوب يكون الهدف من أن يكتسب كل متعلم خبرات عن مستوى البداية ومدى نجاحه فى تحقيق 

نتقاله إلى واجبات أخرى لتحقيق الهدف النهائى )  (. 1:  33) (773 – 731:  11هذا الواجب وا 

ويعد أسلوب التدريس بأسلوب العمل التبادلى من الأساليب الحديثة المتبعة حالياً فى 
العملية التعليمية ، ويطلق على هذا الأسلوب أكثر من مسمى أسلوب توجيه الأقران أو بطريقة 

 (. 7:31()77:  31موستون أو الطريقة المباشرة أو العمل مع الزميل )

 Osthuzenمن الدراسات البحثية منها دراسة أو سوزن وجريسل  وقد أجريت العديد

Griesel (3667( )ياسر عبدالعظيم 1م( )3661( وزينب إسماعيل وخالد عزت ) 11م )
( وسللينج ومارى 1م( )3666( أشرف عثمان )3م( )3666( أحمد موافى )13م( )3661)

Schilling, Mary (7000( )7009( وصبرى جابر  )71م( )7001( محمد عبدالقادر )19م )م
(  وقد أظهرت نتائج الدراسات فاعلية الأساليب 7م()7007)أحمد عبدالحميد إبراهيم (33)

المستخدمة )الأسلوب الذاتى ـ التعلم التبادلى ـ الأكتشاف الموجه ـ الواجبات الحركية أو أسلوب 
التعلم بالأوامر فى تعلم التطبيق الذاتى متعدد المستويات ـ المنافسات الجماعية ( عن أسلوب 

 المهارات الحركية. 

وتعتبر مادة الجمباز من المواد المنهجية المقررة علي طلاب كليات التربية الرياضية ، 
الأمر الذى يتطلب تطبيق الأساليب العلمية الحديثة لتحقيق أهدافها فى إكتساب المتعلمات الأداء 

الأهتمام بتعليم المبتدئات في الجمباز طرق الأداء  الأمثل للمهارات ، والجمل الحركية ، لذا يجب
الصحيحة للمهارات الأساسية لأكتساب المسار الحركى الصحيح للمهارات المختلفة 

تقانها.)  (9:31()99:1وا 
 

ومن خلال تدريس الباحث لمادة الجمباز والمقرر تدريسها ، فى الفصل الدراسى الثانى 
ة الرياضية جامعة قناة السويس لاحظ أن هذه الفترة لاتكفى لتعليم لطلاب الفرقة الثانية بكلية التربي

تقان وتذكر الطالب  المهارات الحركية والجملة الحركية ، وأن الأسلوب المتبع فى الوحدة  وا 
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التعليمية هو أسلوب الأوامر الذى يعتمد على شرح المعلم للمهارات وتقديم نموذج لها وتصحيح 
يراعى فيه المدرسة الفروق الفردية بين الطلاب ، ومن هنا كان البحث الأخطاء ، الأمر الذى لا

عن أساليب جديدة فى التدريس متمثلة فى أسلوب )الواجبات الحركية ـ العمل التبادلى ( قد ينتج 
عنها إكتساب المهارات والجملة الحركية بصورة أفضل ونقل الطالب  للمشاركة والمسئولية فى 

ختيار ما يتناسب مع قدراتها ومن خلال التدريس من خلال ملاح ظة الأداء وتصحيح الأخطاء وا 
الأهتمام بالطالب  لتصبح جزءاً أساسياً من العملية التعليمية ، وهذا ماتناشده الإتجاهات التربوية  

 الحديثة.

 أهداف البحث 

 يهدف هذا البحث إلى التعرف على : 
 على تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمبازتأثير إستخدام أسلوب الواجبات الحركية   -  3
 تأثير إستخدام أسلوب العمل التبادلى على تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمباز  -  7
 تأثير إستخدام الأسلوب التقليدي المتبع على تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمباز  -  1
لاثة )الواجبات الحركية ـ العمل التبادلى ـ التعرف على الفروق بين مجموعات البحث الث  -  1

 الأسلوب التقليدي المتبع ( فى تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  . 
 

 فروض البحث 

توجد فروق دالة إحصائيا بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة التجريبية التى تتبع أسلوب   -  1
 ء المهارى فى الجمباز لصالح القياس البعدى . الواجبات الحركية فى تحسين مستوى الأدا

توجد فروق دالة إحصائيا بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة التجريبية التى تتبع أسلوب   -  7
 العمل التبادلى فى تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمباز  لصالح القياس البعدى . 

ن القبلى والبعدى للمجموعة الضابطة التى تتبع توجد فروق دالة إحصائيا بين القياسي  -  1
الأسلوب التقليدي المتبع فى تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  لصالح القياس 

 البعدى . 
توجد فروق دالة إحصائيا بين مجموعات البحث الثلاثة )الواجبات الحركية ـ العمل التبادلى ـ   -  1

لقياس البعدى لصالح المجموعة التجريبية التى تتبع أسلوب الأسلوب التقليدي المتبع ( فى ا
 الواجبات الحركية. 
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 المصطلحات المستخدمة 

 Motor Task Styleأسلوب الواجبات الحركية   -

هذا أسلوب يعتمد علي مراعاة مستويات التلاميذ أثناء التعلم من خلال تقديم المهارة في   
ة لينتقي منها التلميذ ما يتناسب مع قدراته كخطوة أولي شكل خطوات تعليمية متدرجة في الصعوب

 91:  6يخطو منها إلي الواجب التالي حتي يصل إلي تحقيق متطلبات الواجب الأخير ) 
()11:39) 

 

 The Reciprocal Styleأسلوب العمل التبادلى   -

دام م( أنـــه " إســتراتيجية تـــدريس ناجحـــة يـــتم فيهـــا إســـتخ3611)   Shermanيــرى شـــارمن  
مجموعات صغيرة تضم كل منها طلاب ذوى مستويات قدرات مختلفة لأنشطة تعلم متنوعة لتحسين 
فهـــم للموضـــوع وكـــل عضـــو فـــى المجموعـــة لـــيس مســـئولا فقـــط أن يـــتعلم بـــل أن يســـاعد زملائـــه فـــى 

 (. 91:  11المجموعة على التعلم بالتالى خلق جواً من الإنجاز والتحصيل )
 

 إجراءات البحث

 البحث منهج    

إســــتخدم الباحــــث  المــــنهج التجريبــــى بإســــتخدام التصــــميم التجريبــــى لمجمــــوعتين تجــــريبيتين  
 ومجموعة ضابطة متبعاً القياس القبلى والبعدى لمناسبته لطبيعة هذه الدراسة . 

 

 عينة البحث 

بيـة قام الباحث  بإختيار عينة البحث بالطريقة العمدية من طلاب   الفرقـة الثانيـة بكليـة التر  
( طـــلاب تـــم 11( بلـــو قوامهـــا )7071ـ  7077الرياضـــية جامعـــة قنـــاة الســـويس للعـــام الجـــامعى )

 تقسيمهم إلى ثلاث مجموعات منهم مجموعتين تجريبيتين مجموعة ضابطة كمايلى : 

 المجموعة التجريبة الأولى   -

 طلاب .  31وهى المنفذة لأسلوب الوجبات الحركية وقوامها 
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 يبة الثانية المجموعة التجر   -

 طلاب .  31وهى المنفذة لأسلوب العمل التبادلى وقوامها 

 المجموعة الضابطة الثالثة  -

 طلاب .  31وهى المنفذة للأسلوب التقليدي المتبع وقوامها 

 ( طلاب لإجراء المعاملات العلمية للبحث خارج عينة البحث الأساسية. 70بالإضافة إلى ) -

 ضبط متغيرات البحث 

الباحــث  بــإجراء التجــانس لأفــراد عينــة البحــث فــى بعــض المتغيــرات التــى قــد يكــون لهــا  \قــام 
تــأثير علــى المتغيــر التجريبــى مثــل متغيـــرات النمــو )العمــر الزمنــى ـ الطــول ـ الــوزن( ، وبعـــض 

 المتغيرات البدنية )القدرة ـ الرشاقة ـ التوافق ـ التوازن ـ المرونة ( ومستوى الأداء المهارى . 

 (1) جدول

 توصيف العينة

 المجموعة

 العينة الإستطلاعية )المعاملات العلمية( العينة الأساسية

 المجموع
التجريبية 

1 
التجريبية 

2 
 متميزة غير متميزة الضابطة

11 11 11 11 11 51 

 

 تجانس عينة البحث : 

البدنيــــة  تــــم إجــــراء التجــــانس فــــى متغيــــرات الســــن ، الطــــول ، الــــوزن ، الــــذكاء ، والمتغيــــرات 
( طلاب ، وذلك قبل تقسيمهن إلى ثلاث 11ومستوى الأداء المهارى ، لعينة البحث والبالو عددهم )

 ـ ضابطة ( . 7تجريبية  – 3مجموعات )تجريبية 

 

 



 

 

 الجزء الرابع عشر 2023( عدد ديسمبر36لد)المج مجلة علوم الرياضة

- 33 - 

 (2جدول )

 المتوسط الحسابى والإنحراف المعيارى والوسيط ومعامل الإلتواء فى متغيرات

 ومستوى الأداء المهارى لعينة البحث متغيرات البدنيةالسن ، الطول ، الوزن ، الذكاء ، ال 

 (54)ن = 

 المتغيرات م
وحدة 

 القياس

المتوسط 

 الحسابى

الإنحراف 

 المعيارى
 الإلتواء الوسيط

 1.5.0 12.1 1.11 12.11 سنة السن 1

 1.110- 151.1 0.21 11..15 سم الطول 1

 1.101 50.11 .1.. 51.11 كجم الوزن 0

 1.110 11..11 2..0 110.02 درجة الذكاء .

1 

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 1.1.2- 1..0 1.25 05.15 سم فتحة البرجل

 1.211 11.20 2..1 2..11 ث الجرى الزجزاجى 5

 ..1.1 11.1 1.51 11.10 ثانية الوقوف على اليدين .

الجلوس من الرقود ثنى  2

 ث01الركبتين / 

 1.111 5.11 .1.1 5.10 عدد /ث

 1.111- 11.. 1..1 0..5 درجة الرقمية الدوائر  0

 1.100- 1.21 5..1 1.51 درجة مستوى الأداء المهارى 11

( تراوح معامل الإلتواء لمتغيرات السن ، الطول ، الوزن ، الذكاء ، 7يوضح جدول ) 
( وهذه القيم تنحصر 01101:  01736-المتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى تراوحت مابين )

 وتقع تحت المنحنى الإعتدالى مما يدل على تجانس عينة البحث .  1±  بين

 التكافؤ بين المجموعات : 

ـ ضابطة ( لمتغيرات السن ،  7تجريبية  – 3تم حساب التكافؤ بين المجموعات )تجريبية  
 الطول ، الوزن ، الذكاء ، والمتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى قيد البحث  . 
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 (3دول )ج
ـ ضابطة ( فى القياسات القبلية لمتغيرات السن ،  6تجريبية  – 6تحليل التباين بين المجموعات )تجريبية 

 الطول ، الوزن ، الذكاء ،والمتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى قيد البحث لبيان التكافؤ
 (14=  3= ن 2= ن 1)ن

 الإختبارات
مصدر التباين 

(S.V) 

مجموع 

ات المربع

(S.S) 

درجات 

الحرية 

(D.F) 

 التباين

(M.S) 

"ف" 

المحسوبة 

(F) 

 السن
 0..1 1 1.02 بين المجموعات 

1.11 
 1.10 1. 00..1 داخل المجموعات 

 الطول

..1.1 1 01.11. بين المجموعات 

5 
1.01 

115.1 1. ...... داخل المجموعات 

0 

 الوزن
 05..1 1 10.01 بين المجموعات 

1.1 
 .10.1 1. 0..150 المجموعات داخل 

 الذكاء
 1.10 1 1.1.2 بين المجموعات 

1.10 
 .0.1 1. 1.2.2 داخل المجموعات 

ة 
ني
بد

 ال
ت

را
غي

مت
ال

 

 0.50 1 10.02 بين المجموعات  فتحة البرجل
1.11 

 5.11 1. 151.51 داخل المجموعات 

 الجرى الزجزاجى 

 

 1.1.0 1 1.102 بين المجموعات 
 1..1 1. 15.05 داخل المجموعات  1.11

 0.05 1 1..12 بين المجموعات  الوقوف على اليدين
1..1 

 5.51 1. 10...1 داخل المجموعات 

الجلوس من الرقود 

ثنى الركبتين / 

 ث11

 1.115 1 1.01 بين المجموعات 

 0..1 1. 00.11 داخل المجموعات  .1.10

 1.120 1 1.1.2 ات بين المجموع الدوائر الرقمية
1.11 

 0..1 1. 01.21 داخل المجموعات 

 مستوى الأداء المهارى
 1.12 1 1.115 بين المجموعات 

1.10 
 1.11 1. 20.. داخل المجموعات 

 3222( = 52 – 2قيمة "ف" الجدولية عند درجات حرية )

بــين المجموعــات  ( عــدم وجــود فــروق دالــة إحصــائيا فــى القياســات القبليــة1يوضــح جــدول ) 
ـ ضـــابطة ( فـــى جميـــع المتغيـــران الســـن ، الطـــول ، الـــوزن ، الـــذكاء ،  7تجريبيـــة  – 3)تجريبيـــة 

والمتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى قيد البحث ، حيث أن قيمة "ف" المحسوبة أقـل مـن قيمـة 
 عات.مما يدل على التكافؤ بين هذه المجمو  0101"ف" الجدولية عند مستوى دلالة 
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 وسائل وأدوات جمع البيانات : 

 وتنقسم إلى : 

 أجهزة القياس   -أ   

 إستعانت الباحث  بالأجهزة والأدوات التاليه :  

 جهاز الرستاميتر لقياس الطول .  -
 ميزان طبى لقياس الوزن .  -
 إستمارة جمع البيانات .  -

 ساعة إيقاف .  -

 شريط قياس يالسنتيمتر .  -

 عقلة بنين .   -

 اب قوى . حواجز ألع -

 الإختبارات المستخدمة :   -ب  

 (.71( )3( ، مرفق )7077إختبار ) كاتل للذكاء ( إعداد ناصر الدين أبوحماد )  -  3

 (6إختبارات الصفات البدنية  مرفق )  -  6

 إختبار فتحة البرجل لقياس المرونة   -

 إختبار الجرى الزجزاجى لقياس الرشاقة   -

 رقمة لقياس التوافق إختبار الدوائر الم  -

 إختبار الوقوف على اليدين لقياس التوازن   -

 ث( 70إختبار الجلوس من الرقود ثنى الركبتين )  -

 تقويم مستوى الأداء المهارى فى الجمباز.    -  3

إســتعانت الباحــث  لقيــاس وتقيــيم مســتوى الأداء المهــارى فــى الجمبــاز.  لمجموعــات البحــث  
ررة بالفرقــة الثانيــة فــى الجمبــاز.  ، وذلــك عــن طريــق لجنــة مــن المحكمــات مــن بالجملــة الحركيــة المقــ

محكمـات وقـد تـم أخـذ متوسـط الـدرجات طبقـاً  1ذوى الخبرة وأعضاء هيئة التدريس ، وكان عـددهن 
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للقــانون الــدولى للجمبــاز بحــذف الــدرجتين العليــا والمنخفضــة وأخــذ متوســطى الــدرجتين وذلــك لتحديــد 
( درجـات ، وقـد تـم قيـاس الأداء 111لاب وكانت النهاية العظمـى علـى الجهـاز )درجة الأداء لكل ط

ــــــومين ) ــــــى ي ــــــة البحــــــث ف ــــــق تجرب ــــــة ( تطبي ــــــة ونهاي ــــــى )بداي ،  31/30/7077المهــــــارى مــــــرتين ف
1/37/7077.) 

وقـــد قامـــت الباحـــث  بوضـــع تقســـيم الدرجـــة علـــى المهـــارات المقـــررة علـــى الفرقـــة الثانيـــة فـــى  
 قييم أقرب من الموضوعية ، وتم التقسيم على النحو التالى : الجمباز.  حتى يكون الت

 الدرجة        المهارة المؤداة 

 311        البداية   -

 3171    خطوة ليب خطوة كومات الميزان الأمامى   -

 311     الدحرجة الخلفية على الكتف ميزان   -

 ركبة من منتصف العارضة     

 3171      ة لف 1/1الطعن من الدوران   -

 7100    الشقلبة الجانبية المفرودة من الوقوف   -

 ــــ                   على اليدين )كنهاية (     

 111        المجموع  

 درجة المعيار )العمل(   -جـ 

قام الباحث  بإعداد ورقة العمل حيث أنها وسيلة من وسائل الإتصال بين المعلم والمتعلم  
 ( . 301:  31عمل كاملة وجميع الإيضاحات الخاصة بالأداء )ونصف تفاصيل ال

ويحتوى ورقة العمل والمعيار التدرج فى تعليم المهارات قيد البحث من السهل إلى الصعب  
ومن البسيط إلى المركب والإهتمام بالتكرارات المناسبة لتعلم المهارات والأهتمام لتصحيح الأخطاء 

 اللازمة ، وتجعل المادة أسرع وأكثر تأثيراً حيث يتم التعلم بصورة جيدة  والتقويم المستمر والإرشادات
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 الدراسة الاستطلاعية 

 30قامت الباحث  بإجراء الدراسة الإستطلاعية على عينة البحث الإستطلاعية وعددهم  
م 7077/ 71/6طلاب   من نفس مجتمع البحث ومن خارج العينة الأساسية وذلك فى الفترة من 

ستهدفت التعرف على مايلى : 7077/ 71/6حتى   م وا 

 مدى ملائمة الإختبارات البدنية والمهارية المستخدمة فى البحث .  -

 الصعوبات التى قد تواجه الباحث  عند تنفيذ التجربة .  -

 التأكد من صلاحية الأدوات والأجهزة المستخدمة فى البحث .  -

 بارات قيد البحث. إجراء المعاملات العلمية )الصدق ـ الثبات ( للإخت -

 المعاملات العلمية للاختبارات البدنية والمهارية المستخدمة : 

 الصدق    

م وبلغت 71/6/7077إستخدمت الباحث  صدق التمايز بطريقة المجموعات المتضادة فى  
( طلاب   من خارج عينة البحث الأصلية ومن مجتمع البحث )مجموعة غير متميزة( ، 30العينة )

( طلاب   من خارج عينة البحث الأصلية ومن مجتمع البحث وهن 30إلى عدد )بالإضافة 
الطلاب   الحاصلات على أعلى الدرجات فى الفرقة الأولى )مجموعة متميزة( ، وتم إجراء المقارنة 

 ( يوضح ذلك . 7بين المجموعتين بإستخدام إختبار "ت" وجدول )
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 (4جدول )

والمجموعة المتميزة فى  لمتضادة بين المجموعة الغير متميزةصدق التمايز بطريقة المجموعات ا
 المتغيرات البدنية والمهارية قيد البحث

 (22)ن = 

 

 الإختبارات 
وحدة 

 القياس

 مجموعة متميزة مجموعة غير متميزة
الفرق بين 

 المتوسطين 

قيمة 

"ت" 

 2ع 2س 1ع 1س المحسوبة 

 *1.00 5..0 .1.. 110.02 0.11 111.11 درجة الذكاء 

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 *5.01 11.11 .1.1 15.11 0.01 1..05 سم فتحة البرجل

 11.10 10.. 1.21 2.11 ...1 11.10 ث الجرى الزجزاجى 

 *1.25 1.51 1.020 11.. .1.1 51..1 ثانية الوقوف على اليدين 

الجلوس من الرقود 

ثنى الركبتين / 

 ث11

 عدد /ث
5.11 1.11 11..1 1.1. ...1 11.01* 

 *05.. 1.01 .1.5 01.. 0..1 5.11 درجة الدوائر الرقمية 

مستوى الأداء 

 المهارى 
 درجة

1.21 1.11 1.21 1..0 0.11 2.21* 

 2222=  2224قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 

ـــزة والمجموعـــة 1يوضـــح جـــدول )  ـــر الممي ـــين المجموعـــة غي ـــة إحصـــائيا ب ( وجـــود فـــروق دال
ى جميــع المتغيــرات البدنيــة والمهاريــة قيــد البحــث، حيــث أن قيمــة "ت" المحســوبة أكبــر مــن المميــزة فــ

ممايـدل علـى صـدق الإختبـارات المسـتخدمة فـى قيـاس  0101قيمة "ت" الجدوليـة عنـد مسـتوى دلالـة 
 ماوضعت لقياسه.

 الثبات : 

تـم تطبيـق حيـث  Test Retestإسـتخدم الباحـث  طربقـة تطبيـق الإختبـار ثـم إعـادة تطبيقـه  
م بفاصــل 10/6/7077م ثــم أعيــد تطبيقــه مــرة ثانيــة علــى نفــس العينــة 31/6/7077الاختبــارت فــى

( طلاب   من خارج عينة البحث الأصلية ومن 30زمنى أسبوع بين التطبيقين ، على عينة قوامها )
 ية .مجتمع البحث بهدف  حساب معاملات الارتباط الدالة على ثبات الاختبارات البدنية المهار 
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 (4جدول )

 والاختبارات البدنية ومستوى الأداء المهارى قيد البحث معاملات الإرتباط الدالة على ثبات اختبار الذكاء

 (22)ن =                  

 

 الإختبارات

وحدة 

 القياس

 التطبيق الثاني التطبيق الأول
قيمة "ر" 

 المحسوبة
 2ع 2س 1ع 1س

 *1.20 .0.1 110.1 0.11 111.0 درجة الذكاء

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 5..1 1.05 10.1 0.01 01.5 سم فتحة البرجل

 1.20 1.25 0.11 ...1 5..0 ث الجرى الزجزاجى

 ...1 1.15 11.2 .1.1 11.0 ثانية الوقوف على اليدين

الجلوس من الرقود ثنى 

 ث11الركبتين / 

 عدد /ث
2.1 1.11 0.1 1.10 1.21 

 0..1 1.11 5.1 0..1 ..1 درجة الدوائر الرقمية

 1.21 ...1 01.. 1.11 0.. درجة مستوى الأداء المهارى

 22555( = 11ودرجة حرية )  2224قيمة "ر" الجدولية عند مستوى دلالة  

( معاملات الإرتباط بين التطبيقين الأول والثانى فى الذكاء والمتغيرات 1يوضح جدول ) 
( وجميعها دالة 0111:  0119بحث ، قد تراوحت مابين )البدنية ومستوى الأداء المهارى قيد ال

 ( مما يدل على ثبات الإختبارات قيد البحث قيد البحث.0101إحصائيا عند مستوى )

 البرنامج التجريبي 

 هدف البرنامج    

يهدف البرنامج إلى تعليم مهارات الجمباز المقررة على طلاب  الفرقة الثانية فى الجمباز.   
واجبات الحركية والعمل التبادلى والتعرف على تأثيره على كل من الإحساس الحركى بأستخدام ال

 ومستوى الأداء المهارى . 
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 أسس البرنامج : 
 أولا   :  عند تحضير الباحث  للوحدة التعليمية : 

 قام الباحث  بحصر المهارات المقررة على طلاب الفرقة الثانية فى الجمباز .   -  3
احث  بتحليل المهارات المقررة على الطلاب   قيد البحث بناء على الأطلاع على قامت الب  -  7

( لتصبح فى شكل واجبات حركية بسيطة 36(، )31( ، )1المراجع العلمية فى الجمباز )
ومتدرجة وفى متناول فهم الطلاب للخطوات التعليمية للمهارات الحركية فى الجمباز قيد  

 الراحة لكل خطوة تعليمية . البحث ، والتكرارات وفترات 
 

 ثانيا  :  أثناء تنفيذ الباحث  الوحدة التعليمية : 
 الأساليب المستخدمة فى البرنامج التعليمى :   -  6

 أسلوب الواجبات الحركية )التطبيق الذاتى متعدد المستويات ( :   -أ   
ركية حيث تقدم هذه ويهدف إلى إعتماد الطالب على نفسها فى تعلم وتثبيت المهارات الح 

الواجبات فى أشكال حركية دون تدخل أو مشاركة من الغير وتكون هذه الأشكال متدرجة فى 
الصعوبة ، ثم تقدم هذه الواجبات للطلاب لتنتقى منها مايتناسب مع قدراتها كخطوة أو لتنتقل بعد 

ركى الأخير ، مرفق أدائها إلى الواجب الحركى التالى حتى تصل إلى تحقيق متطلبات الواجب الح
(1( )6  :91. ) 

وذلك بتقسيم عينة البحث إلى أزواج طلاب تؤدى والأخرى تلاحظ الأداء وتقوم بتصحيح   -ب  
 (. 1أخطاء زميلتها ثم يتبادلان الأداء ، مرفق    )

عطاء النموذج   -جـ   وذلك بإستخدام التلقين من قبل الباحث  للطلاب عن طريق الشرح اللفظى وا 
 (. 1لى للمهارة ، مرفق )العم

إتفاق الممارسة عند إشتراك عدد من الطلاب   فى نفس الخطأ أثناء الأداء أو ظهور سوء   -  1
 فهم المهام المطلوب تنفيذها . 

عرض نموذج لكل خطوة تعليمية بالبرنامج عن طريق الصور والرسومات التوضيحية   -  1
 للمهارات قيد البحث . 

رشادات توضح النواحى الفنية الصحيحة لكل خطوة لتلافى الأخطاء تقديم تعليم  -  1 ات وا 
 وتصحيحها . 

 مرونة البرنامج وقبوله للتطبيق العملى .  -  9
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 التقسيم الزمنى للوحدات التعليمية : 
( أسابيع بواقع وحدتين تعليميتين فى 9( وحدة تعليمية لمدة )37قسم البرنامج على ) 

وقد خصص يومى السبت والثلاثاء للمجموعة التجريبية الأولى المتبعة  الأسبوع لكل مجموعة ،
أسلوب الواجبات الحركية والمجموعة التجريبية الثانية المتبعة أسلوب العمل التبادلى أيام الأحد 
والأربعاء والمجموعة الضابطة المتبعة الأسلوب التقليدي المتبلع أيام الاثنين والخميس من كل 

( 31( ق للأحماء ، )30( ق ، خصصت منها )90ستغرقه زمن الوحدة التعليمية )أسبوع ، وقد أ
( ق لتعليم المهارة سواء كأسلوب الواجبات الحركية وأسلوب 10ق الأعداد البدنى العام والخاص ، )

( ق للختام ، وقد طبق البرنامج من الساعة السابعة 1العمل التبادلى والأسلوب التقليدي المتبع ، )
إلى التاسعة صباحاً ، وقد وزعت عدد الوحدات على تعليم المهارات كما يوضحه الجداول ونصف 
 (.1، 9،1التاليه )

 

 (6جدول )

 التوزيع الزمني للوحدات التعليمية باستخدام أسلوب للواجبات

 الحركية للمجموعة التجريبية الأولى  

 مكونات 
 الوحدة

 
 الأسابيع

 الوحدات
الجزء 
 التمهيدي

 تعليمي والتطبيقيالجزء ال

أزمنة 
الجزء 
 التعليمي

أزمنة 
الجزء 
 الختامي

 الأداء
أرقام 

الخطوات 
 التعليمية

 الراحة التكرارات الأهداف المتعلمة

 إلى من إلى من

 1 51 )البداية(  0-1-1 ق1 ث01 0 1 11 الأولى ـ الثانية  الأول
خطووول ليووخ ـ خطووول  5-1-. ق1 ث01 0 1 11 الثالثة ـ الرابعة  الثاني 

كومووووات ـ ميووووزان 
 أمامى. 

51 1 

الخامسووووة ـ  الثالث 
 السادسة 

 ./0الطعوووووووون دوران  0-2-. ق1.1 ق1 1 0 11
 لفة . 

51 1 

السوووووابعة ـ  الرابع 
 الثامنة 

دحرجووووة خلفيووووة ـ  1-0-1 ق1.1 ق1 5 . 11
 ميزان ركبة . 

51 1 

التاسوووووعة ـ  الخامس 
 العاشرل 

الشووووووووونلبة الجانبيوووووووووة  5-.-1 ق1 ق1 5 . 11
المفرودل مون الوقووف 

 على اليدين النهاية . 

51 1 

الحادي عشر ـ  السادس 
 الثاني عشر 

مراجعووة علووى الجملووة  0-2-. ق1 ث01 . 5 11
المهاريووووووووووة علووووووووووى 

 عارضة التوازن. 

51 1 

 01 011       111 مجموع الأزمنة بالدقينة 

 ق(.11ق + إعداد بدني 11سبوع الواحد )إحماء هذه الفترل الزمنية خاصة بوحدتين خلال الأ
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 (7جدول )

 للمجموعة التجريبية الثانية  التوزيع الزمني للوحدات التعليمية باستخدام العمل التبادلي

 مكونات 

 الوحدة

 

 الأسابيع

 الوحدات
الجزء 

 التمهيدي

 الجزء التعليمي والتطبيقي
أزمنة 

الجزء 

 التعليمي

أزمنة 

الجزء 

 الختامي

أرقام  الأداء

الخطوات 

 التعليمية
 الراحة التكرارات الأهداف المتعلمة

 إلى من إلى من

 1 51 )البداية(  .-0-1-1 ق1 ث01 . 1 11 الأولى ـ الثانية  الأول

خطووووول ليووووخ ـ خطووووول  .-5-1 ق1 ث01 . 1 11 الثالثة ـ الرابعة  الثاني 

 كومات ـ ميزان أمامى. 
51 1 

الخامسووووة ـ  الثالث 

 السادسة 
 1 51 لفة .  ./0الطعن دوران  .-1-0-1 ق1.1 ق1 1 0 11

السوووووابعة ـ  الرابع 

 الثامنة 
دحرجووة خلفيووة ـ ميووزان  5-.-1 ق1.1 ق1 1 0 11

 ركبة . 
51 1 

التاسوووووعة ـ  الخامس 

 العاشرل 
الشوونلبة الجانبيووة المفوورودل  .-0-1-1 ق1 ق1 5 . 11

 موون الوقوووف علووى اليوودين

 النهاية . 

51 1 

الحادى عشور ـ  السادس 

 الثانى عشر 
مراجعوووووة علوووووى الجملوووووة  .-5-1 ق1 ث01 5 . 11

المهاريوووة علوووى عارضوووة 

 التوازن . 

51 1 

 01 011       111 مجموع الأزمنة بالدقينة 

 (1جدول )

 موعة الضابطةالتوزيع الزمني للوحدات التعليمية باستخدام الأسلوب التقليدي المتبع للمج

 مكونات 
 الوحدة

 
 الأسابيع

 الوحدات
الجزء 
 التمهيدي

 الجزء التعليمي والتطبيقي
أزمنة 
الجزء 
 التعليمي

أزمنة 
الجزء 
 الختامي

أرقام  الأداء
الخطوات 
 التعليمية

 الراحة التكرارات الأهداف المتعلمة

 إلى من إلى من

  ق1 ق1 1 1 11 الأولى ـ الثانية  الأول
 
 
 

الوحدل 
 التنليدية 

 ( 1مرفق )

 1 51 )البداية( 

خطووووول ليووووخ ـ خطووووول  ق1 ق1 1 1 11 الثالثة ـ الرابعة  الثاني 
 كومات ـ ميزان أمامى. 

51 1 

الخامسووووة ـ  الثالث 
 السادسة 

 1 51 لفة .  ./0الطعن دوران  ق1 ق1 0 1 11

السوووووابعة ـ  الرابع 
 الثامنة 

حرجووة خلفيووة ـ ميووزان د ق1 ق1 1 1 11
 ركبة . 

51 1 

التاسوووووعة ـ  الخامس 
 العاشرل 

الشوونلبة الجانبيووة المفوورودل  ق1 ق1 1 1 11
موون الوقوووف علووى اليوودين 

 النهاية . 

51 1 

الحادى عشر ـ  السادس 
 الثانى عشر 

مراجعوووووة علوووووى الجملوووووة  ق1 ق1 0 1 11
المهاريوووة علوووى عارضوووة 

 التوازن . 

51 1 

 01 011       111 دقينة مجموع الأزمنة بال
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 التجربة الاستطلاعية الأولى 

وذلك للإجتماع بطلاب    6/30/7077قامت الباحث  بإجراء دراسة إستطلاعية يوم  
( طلاب   التى سيطبق عليهن أسلوب 30المجموعتين التجريبيتين كلا منهما على حده وعددهن )

 أسلوب العمل التبادلى وذلك بعرض : ( طلاب   التى سيطبق عليهن 30الواجبات الحركية و)

 شرح طريقة التدريس المستخدمة والتعرف على الأدوار الوظيفية المطلوبة منهن .  -
 التعرف على إستخدام ورقة المعيار الخاصة لكل مجموعة .  -
تعليم وتعريف الطالب  كيفية الإعتماد على نفسها لتنقى منها مايتناسب مع قدراته كخطوة  -

لى الواجب الحركى التالى حتى تصل إلى تحقيق متطلبات الواجب الحركى أولية ينتقل إ
الآخير حيث تقدم هذه الواجبات للطلاب فى أشكال حركية دون تدخل أو مشاركة من 

 ( . 1الغير وتكون متدرجة فى الصعوبة مرفق )

زن تقسيم الطلاب   التى ستطبق عليهن أسلوب العمل التبادلى إلى أزواج متقاربة فى الو  -
 والطول للأداء معا أثناء تطبيق البرنامج . 

( طلاب   من طلاب الفرقة الثانية )مجتمع البحث 30ثم تم إختيار عينة عشوائية قوامها ) -
 ( ومن خارج العينة الأساسية للبحث وذلك بغرض : 

  .التأكد من قدرة الملاحظين على إستخدام ورقة المعيار 

 دة للتدريس بأسلوبى الواجبات تطبيق بعض الوحدات التعليمية المع
 الحركية والعمل التبادلى للتأكد من فهمهن للعمل . 

وقد أسفرت النتائج عن تفهم عينة البحث بطريقة التدريس بأسلوبى الواجبات الحركية 
ستخدام ورقة المعيار .   والعمل التبادلى وا 

 التجربة الإستطلاعية الثانية 

على  30/30/7077عية ثانية يوم الخميس الموافق    قام الباحث  بإجراء دراسة إستطلا 
نفس عينة الدراسة الأولى بغرض الإتفاق على أسلوب التحكم وكيفية تقسيم الدرجة لقياس مستوى 

 الأداء المهارى ، وقد أسفرت النتائج على الأتفاق على أسلوب التحكيم وتقييم الدرجة .
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 التجربة الأساسية : 

 القياس القبلى   -أ   

تم إجراء القياس القبلى لمجموعتى البحث التجريبيتين والمجموعة الضابطة للمتغيرات قيد  
 .31/30/7077،  7077/ 31/30البحث يومى 

 تطبيق البرنامج التجريبى   -ب  

تم تطبيق البرنامج بإستخدام التدريس بأسلوبى الواجبات الحركية والعمل التبادلى  
 .76/33/7077إلى  39/30/7077يوم  جموعة الضابطة إعتباراً منللمجموعتين التجريبيتين والم

 القياس البعدى   -جـ  

تم إجراء القياس البعدى لمجموعات البحث التجريبيتين والضابطة للمتغيرات قيد البحث  
 .1/37/7077،  7/37/7077يومى 

 المعالجات الإحصائية : 

، وأختارت معامل  SPSSوم الإجتماعية إستخدم الباحث  حزمتة البرامج الإحصائية للعل 
ختبار "ت" لإيجاد الصدق وبيان الفروق بين القياسين القبلى  إرتباط بيرسون لإيجاد الثبات ، وا 
ختبار "ف" لتحليل التباين وبيان الفروق بين  والبعدى لكل مجموعة من مجموعات البحث ، وا 

المتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى  القياسات القبلية للتكافؤ ، وبين القياسات البعدية فى
ختبار تيوكى لبيان إتجاه  الفروق بين متوسطات القياسات .  وا 
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 عرض ومناقشة النتائج : 
 أولا   :   عرض النتائج : 

 
 (2جدول )

 في 1دلالة الفروق ونسبة التغير بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة التجريبية 
 فى الجمباز.  قيد البحث البدنية ومستوى الأداء المهارى تالمتغيرا 

 (14=  1)ن

 

 الإختبارات 

وحدة 

 القياس

الفرق بين  القياس البعدى القياس القبلى

 المتوسطين

قيمة "ت" 

 المحسوبة 

نسبة 

 2ع 2س 1ع 1س التحسن 

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 سم فتحة البرجل
01.21 1.25 11.5. 1.15 11.10 12.1.* 

.1.15

% 

 ث الجرى الزجزاجى
11..5 1... ..01 1.11 0..1 1..11* 

01.15

% 

 %01 *02... 1.10 1..1 11.00 1.11 11.21 ثانية الوقوف على اليدين

الجلوس من الرقود ثنى 

 ث11الركبتين / 

 عدد /ث
5.11 1.01 11.1. 1.01 ..00 5.11* 

21.15

% 

 درجة الدوائر الرقمية
5... 1.11 0.10 1... 0.00 0.1.* 

11...

% 

 درجة مستوى الأداء المهارى
1.55 1... ..21 1..1 1.11 10.10* 

21.20

% 

 2226=  2224قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 

( وجود فروق دالة إحصائيا بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة 6يوضح جدول ) 
ة ومستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  قيد البحث ، حيث فى جميع المتغيرات البدني 3التجريبية 

لصالح القياس  0101أن قيمة "ت" المحسوبة أكبر من قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 
 البعدى . 

كما أن نسبة التحسن بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة الأولى قد تراوحت مابين  
(17109 ، %10111 .)% 
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 (12جدول )
  2دلالة الفروق ونسبة التحسن بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة التجريبية 

 فى الجمباز.  قيد البحث ت البدنية ومستوى الأداء المهارىفي المتغيرا
 (14=  2)ن

 

 الإختبارات 

وحدة 

 القياس

الفرق بين  القياس البعدى  القياس القبلى 

 المتوسطين 

قيمة "ت" 

 المحسوبة 

نسبة 

 2ع 2س 1ع 1س تحسن ال

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 سم فتحة البرجل
01.10 1.50 15.00 1.10 2.21 11.002* 

11.11

% 

 ث الجرى الزجزاجى
11..2 1..22 2.20 1.1. 1.20 11.12* 

1..10

% 

 %15.. 1.00 1.11 ...1 .1..1 .0.1 .11.2 ثانية الوقوف على اليدين

الجلوس من الرقود ثنى 

 ث11بتين / الرك

 عدد /ث
5.1. 1.11 0.11 1.52 0.10 ..21* 

11.1.

% 

 درجة الدوائر الرقمية
5.5. 1.11 ..00 1..1 1.10 0...* 

11.0.

% 

 درجة مستوى الأداء المهارى
1.51 1..0 ..0. 1.12 1..1 0.1.* 

55..0

% 

 2226=  2224قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 

وق دالة إحصائيا بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة ( وجود فر 30يوضح جدول ) 
فى جميع المتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  قيد البحث ، حيث  7التجريبية 

لصالح القياس  0101أن قيمة "ت" المحسوبة أكبر من قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 
دين )الأتزان( حيث أن قيمة "ت" المحسوبة أقل من قيمة "ت" البعدى عدا إختبار الوقوف وعلى الي

 . 0101الجدولية عند مستوى دلالة 
 

كما أن نسبة التحسن بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعة الثانية قد تراوحت مابين  
(1119 ، %99116 .)% 
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 (11جدول )
 للمجموعة الضابطة فى دلالة الفروق ونسبة التغير بين القياسين القبلى والبعدى

 فى الجمباز.  قيد البحث ت البدنية ومستوى الأداء المهارىالمتغيرا 
 (14=  3)ن

 

 الإختبارات

وحدة 

 القياس

 القياس البعدى  القياس القبلى 
الفرق بين 

 المتوسطين 

قيمة 

"ت" 

 المحسوبة

نسبة 

 التحسن

 2ع 2س 1ع 1س

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 سم فتحة البرجل
05..0 0.15 01.1. 1.11 ..5. 1.50* 

11.50

% 

 %10.. *.1.0 0..1 1.02 .11.0 00..1 .11.2 ث الجرى الزجزاجى

 %0..5 1.05 1.00 1.15 10.10 1.11 ....1 ثانية الوقوف على اليدين

الجلوس من الرقود ثنى 

 ث11الركبتين / 

 عدد /ث
5.1. 1.12 ..11 1.11 1.00 1.05* 

1..20

% 

 %1.01 .1.1 .1.1 00..1 .5.1 1.10 5.00 درجة ائر الرقميةالدو

 درجة مستوى الأداء المهارى
1..1 1.11 0.01 1.10 1.10 1.5.* 

11...

% 

 2226=  2224قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 

( وجــود فـــروق دالـــة إحصــائيا بـــين القياســـين القبلــى والبعـــدى للمجموعـــة 33يوضــح جـــدول ) 
ى المتغيرات البدنية )فتحة البرجل ، الجرى الزجزاجى ، الجلوس من الرقود ثنـى الـركبتين الضابطة ف

ث( ومســتوى الأداء المهــارى فــى الجمبــاز.  قيــد البحــث ، حيــث أن قيمــة "ت" المحســوبة أكبــر 10/ 
لصالح القياس البعدى ، عدا إختبارى الوقوف على  0101من قيمة "ت" الجدولية عند مستوى دلالة 

دين )الأتــــزان( ، الــــدوائر الرقميــــة )التوافــــق( حيــــث أن قيمــــة "ت" المحســــوبة أقــــل مــــن قيمــــة "ت" اليــــ
 . 0101الجدولية عند مستوى دلالة 

 % (73و% (، 61تراوحت ما بين )  أما بالنسبة للتحسن لتلك المجموعة فقد
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 (12جدول )
ـ ضابطة ( فى  2تجريبية  – 1تحليل التباين بين القياسات البعدية للمجموعات )تجريبية 

 المتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  قيد البحث
 (14=  3= ن 2= ن 1)ن

 (S.V)مصدر التباين  الإختبارات

مجموع 

المربعات 

(S.S) 

درجات 

الحرية 

(D.F) 

 التباين

(M.S) 

"ف" 

المحسوبة 

(F) 

ية
دن

لب
 ا
ت

را
غي

مت
ال

 

 فتحة البرجل
 00..2 1 2....1 بين المجموعات

10..1* 
 .1.0 1. 110.10 داخل المجموعات

 الجرى الزجزاجى

 

 .01.1 1 1.12. بين المجموعات
..0.* 

 2.11 1. 0.1.01 داخل المجموعات

 الوقوف على اليدين
 112.21 1 .5..1. بين المجموعات

12.00* 
 2.15 1. .002.1 داخل المجموعات

الجلوس من الرقود 

 ث01كبتين / ثنى الر

 15.10 1 111.12 بين المجموعات
10.11* 

 1.01 1. 0..21 داخل المجموعات

 الدوائر الرقمية
 10..0 1 12... بين المجموعات

1..12* 
 1.11 1. 0..22 داخل المجموعات

 مستوى الأداء المهارى
 1.05. 1 21.01 بين المجموعات 

1..10* 
 .1.5 1. 1.10. داخل المجموعات 

 3222( = 52 – 2قيمة "ف" الجدولية عند درجات حرية )

 

( وجود فروق دالـة إحصـائيا فـى القياسـات البعديـة للمجموعـات )تجريبيـة 37يوضح جدول ) 
ـ ضابطة ( فى المتغيرات البدنية ومستوى الأداء المهارى فى الجمبـاز.  قيـد البحـث  7تجريبية  – 3

ممـا يوجـب  0101قيمـة "ف" الجدوليـة عنـد مسـتوى دلالـة ، حيث أن قيمـة "ف" المحسـوبة أكبـر مـن 
إجراء المقارنات الفردية بين متوسطات القياسات للتعرف على إتجاه الفروق بإستخدام طريقـة تيـوكى 

Tokey  
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 (13جدول )

 ـ الضابطة ( 2ـ التجريبية  1إتجاه الفروق بين القياسات البعدية للمجموعات )التجريبية 

 قيد البحث بطريقة أصدق فرق معنوى تيوكىوى الأداء المهارى البدنية ومستفى المتغيرات 

 المجموعات الإختبارات
المتوسط 
 الحسابى

 Tokay ضابطة 2تجريبية  1تجريبية 

ة 
ني
بد

 ال
ت

را
غي

مت
ال

 

 فتحة البرجل

 *..11 *1.55 - 1.15.1 1تجريبية 

 *...1 -  15.00 1تجريبية  0..0

 -   .01.1 ضابطة

 الجرى الزجزاجى
 

 *0.15 *1.12 - 01.. 1تجريبية 

 *2..1 -  2.20 1تجريبية  1.15

 -   .11.0 ضابطة

 الوقوف على اليدين

 *21.. *15.. - 11.00 1تجريبية 

 *0.10 -  .1..1 1تجريبية  1.02

 -   10.10 ضابطة

الجلوس من الرقود 
 ث01ثنى الركبتين / 

 *5.10 *.1.2 - .11.1 1تجريبية 

 *1.11 -  0.11 1تجريبية  1.10

 -   11.. ضابطة

 الدوائر الرقمية

 *.0.1 *1.21 - 0.10 1تجريبية 

 *.1.0 -  00.. 1تجريبية  1.02

 -   .5.1 ضابطة

 مستوى الأداء المهارى

 *.0.1 *1.11 - 5.15 1تجريبية 

 *.1.1 -  .1.0 1تجريبية  1.21

 -   0.01 ضابطة

 3( وجود فروق بين متوسطات القياسات البعدية للمجموعات )التجريبية 31يوضح جدول ) 
ـــة  – الضـــابطة ( فـــى المتغيـــرات البدنيـــة ومســـتوى الأداء المهـــارى فـــى الجمبـــاز.  قيـــد  – 7التجريبي

ـــــة  ـــــين متوســـــطات القياســـــات البعدي ـــــة ، كمـــــا توجـــــد فـــــروق ب البحـــــث ، لصـــــالح المجموعـــــة التجريبي
ـــة للم ـــذكر  – 7جمـــوعتين )التجريبي ـــة ومســـتوى الأداء المهـــارى والت الضـــابطة ( فـــى المتغيـــرات البدني

 .7الحركى قيد البحث ، لصالح المجموعة التجريبيبة 
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 ثانياً  :  مناقشة النتائج 

بـين القياسـين القبلـى  0101( وجود فروق دالة إحصـائيا عنـد مسـتوى 6يتضح من الجدول ) 
التجريبيـــة الأولـــى والتـــى تتبـــع أســـلوب الوجبـــات الحركيـــة فـــى المتغيـــرات البدنيـــة  والبعـــدى للمجموعـــة

ومستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  قيد البحث لصالح القياس البعدى ، وترجـع الباحـث  التحسـن 
 الذى طرأ على طلاب   المجموعة التجريبية الأولى إلى طبيعة أسلوب الواجبات الحركية . 

 

لـــى تحديـــد الأولويـــات التكنيكيـــة لأداء أى مهـــارة والـــذي يقـــوم بتقســـيم المهـــارة والـــذي يركـــز ع 
ستعداداتها كخطوة أولى ثـم تنتقـل  الحركية إلى واجبات ينتقى فيها الطالب  بما يتناسب مع قدراتها وا 
مــن واجــب إلــى واجــب آخــر ، ويهــتم هــذا الأســلوب بفعاليــة الطالــب  ويظهــر إلــى حــد كبيــر قــدرات 

 يزة لها والتميز فى أداء الواجب الحركى لكل متغيرات قيد البحث . الفردية المم
 

( أنـــه مـــن 33م( )7001( ، صـــبرى جـــابر حســـن )39( )3660وتؤكـــد عفـــاف عبـــدالكريم ) 
خلال التعلم بأسلوب الواجبات الحركية تجد المدرسة الوقت الكافى نتيجة لتحرره مـن مسـئولية إتخـاذ 

مـــن تصـــحيح الأخطـــاء وتشـــجيع الطـــلاب   علـــى الأداء الجيـــد القـــرار وهـــذا الوقـــت تمكـــن المدرســـة 
ودفعهم على بذل جهد أكبر ، وبالتالى يسمح لكل طلاب بإختيار المستوى الذى يتناسب مع قدراتها 

 لتعلم مما يؤدى إلى نتائج أفضل .وبذلك يسمح هذا الأسلوب بإشتراك جميع الطلاب   فى عملية ا
 

مOsthuzen Griesel  (3667 )مـن أوسـوزن وجريسـل  وتتفق هـذه النتيجـة مـع نتـائج كـل 
( ، أحمــــــــد مــــــــوافى 1م( )3666( ، أشــــــــرف عثمــــــــان )13م( )3661( ، ياســــــــر عبــــــــدالعظيم )11)
( أن إستخدام أسلوب الواجبات الحركيـة يـؤثر بشـكل فعـال فـى تعلـم المهـارات الحركيـة 3م( )3666)

ب الواجبات الحركية مناسباً للبدء بـه ( من أن أسلو 31م( )3660، وهذا ماتؤكده عفاف عبدالكريم )
 ثم بعد ذلك تستخدم الأساليب الأخرى . 

 

وفــى ضــوء ماســبق نجــد أن أســلوب الواجبــات الحركيــة أســهم بشــكل فعــال فــى متغيــرات قيــد  
الفرض الأول للبحـث قـد تحقـق والـذى يـنو د توجـد البحث )البدنية والمهارية( وعلى ذلك نجـد أن 

القياســـين القبلـــى والبعـــدى للمجموعـــة التجريبيـــة التـــى تتبـــع أســـلوب فــروق دالـــة إحصـــائيا بـــين 
 الواجبات الحركية فى تحسين مستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  لصالح القياس البعدى د . 



 

 

 الجزء الرابع عشر 2023( عدد ديسمبر36لد)المج مجلة علوم الرياضة

- 51 - 

ــــى والبعــــدى 30ويتضــــح مــــن الجــــدول )  ــــين القياســــين القبل ــــة إحصــــائيا ب ــــروق دال ( وجــــود ف
سـلوب العمـل التبـادلى فـى المتغيـرات البدنيـة ومسـتوى الأداء للمجموعة التجريبيـة الثانيـة والتـى تتبـع أ

المهارى وجهاز عارضة التوازن قيد البحث لصـالح القيـاس البعـدى ، وترجـع الباحـث  التحسـن الـذى 
طرأ على طلاب   المجموعـة التجريبيـة الثانيـة إلـى فاعليـة إسـتخدام أسـلوب الـتعلم التبـادلي كأسـلوب 

لطــلاب   المجموعــة التجريبيــة إلــى التعــاون معــا فــى تعلــم المهــارات تــدريس مســتحدث أتــاح الفرصــة 
الحركية )قيد البحث( ، كما أن تقسيم الطلاب فى العمل التبادلى إلى مجموعات صغيرة وتحمل كل 
طالـب مسـئوليته إتجـاه عمليــة الـتعلم جعـل لكــل طـلاب دور إيجـابى فـى العمليــة التعليميـة ممـا ســاعد 

ســتيعاب جوانــب الــتعلم وهــذا يــؤدى إلــى زيــادة التحصــيل الحركــى لــدى طــلاب المجموعــة  علــى فهــم وا 
 بية الثانية )التعلم التعاونى(. التجري

 Joyce Harrsionوتتفـــق هـــذه النتيجـــة مـــع نتـــائج دراســـات كـــل مـــن جويســـن ، هارســـون  
( ، 3م( )3666( ، أحمـــد مـــوافى )1م( )3661( ، زينـــب إســـماعيل وخالـــد عـــزت )11م( )3669)

( والتـــى أشـــارت إلـــى أن 71م( )7001( ، محمـــد عبـــدالقادر )33م( )7001حســـن ) صـــبرى جـــابر
إســـتخدام أســـلوب العمـــل التبـــادلى       لـــه تـــأثير إيجـــابى وفعـــال علـــى تعلـــم المهـــارات الحركيـــة فـــى 

 طة الرياضية الفردية والجماعية .الأنش

ديــة بــين الطــلاب وتشــير الباحــث  إلــى أن أســلوب العمــل التبــادلي يعــالج مشــكلة الفــروق الفر  
فى المجموعـة الواحـدة ويزيـد مـن مقـدار التحصـيل الحركـى للطـلاب فعنـد قيـام الطالـب  بـدور القائـدة 
والنافــذة والملاحظــة ، فإنهــا تســترجع وتتصــور المهــارة فــى ذهنهــا وتتصــور آدائهــا الجيــد وخلوهــا مــن 

ممــا يتــيح الفرصــة  الأخطــاء حتــى تــتمكن مــن توضــيح المهــارة وتصــحيح أخطــاء زميلتهــا )المؤديــة(
لأكتشــاف الأخطــاء ومقارنتهــا بــالأداء الجيــد الــذى فــى ورقــة المعيــار وتــدركها مــا بهــا مــن معلومــات 
وطريقة الأداء ومسار الحركة الصحيحة للمهارة من خلال الصور التوضيحية لأجـزاء المهـارة ، ممـا 

 الحركى.  هذا بدوره يرقى أدائها يكسب الطالب  تصور عقلى واضح للأداء المهارى

م( بأن أسلوب العمل التبـادلى مـع الزميـل هـام وذا 3660وهذا ماتوضحه عفاف عبدالكريم ) 
فائــدة فــى المراحــل الأولــى مــن تعلــم المهــارة حيــث أن الطــلاب   يحتــاجون إلــى التعــرف علــى النقــاط 

تــوفير  الهامــة بعــد كــل محاولــة لتســاعدهم علــى تصــحيح أدائهــم الفنــى ، فهــذا الأســلوب يعتبــر بمثابــة
وعلى ذلك يتحقق الفرض الثانى للبحـث والـذى يـنو د توجـد ( 37،  33:  31معلم لكل طلاب )
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فروق دالة إحصائيا بين القياسين القبلى والبعدى للمجموعـة التجريبيـة التـى تتبـع أسـلوب العمـل 
 لجمباز.  لصالح القياس البعدى د.التبادلى فى تحسين مستوى الأداء المهارى فى ا

( وجــود فــروق دالــة إحصــائيا بــين القياســين القبلــى والبعــدى لصــالح 33ن الجــدول )يتضــح مــ 
القياس البعدى للمجموعة الضابطة والتى تتبـع الأسـلوب التقليـدي المتبـع فـى مسـتوى الأداء المهـارى 

 بين القياسين القبلى والبعدى .  فى الجمباز.  قيد البحث فلم تكن الفروق دالة إحصائيا

إلى أن أستخدام الأسلوب التقليدي المتبع عبارة عن تلقين وتكليف بدلا مـن   وترجع الباحث 
كونها عملية أنطلاق وتعيين فجميـع القـرارات مـن المعلـم دون مشـاركة مـن الطـلاب   . وكـذلك عـدم 
مراعاة الفروق الفرديـة بيـنهم وهـذا يعنـى أن أسـلوب الأوامـر الـذى إسـتخدمته المجموعـة الضـابطة لـم 

فعال فى مستوى الأداء المهارى والتذكر الحركى فى الجمبـاز.  قيـد البحـث وخاصـة فـى يؤثر بشكل 
 لمهارى على جهاز عارضة التوازن. مستوى الأداء ا

وترجــع الباحــث  الســبب فــى ذلــك إلــى صــعوبات تكنيكيــة فــى بعــض المهــارات فــى الجمبــاز.   
 بع فى تنفيذ الدرس . ى المتعند الطلاب   ويحتاج إلى أسلوب تعلم أفضل من الأسلوب التقليد

  Osthuzen, Grieselوتتفـــق هـــذه النتـــائج ماتوصـــل إليـــه كـــل مـــن أوســـوزن وجريســـل  
(، محمــد 3م( )3666( ، أحمـد الســيد مـوافى )13م( )3661( ، ياسـر عبــدالعظيم )11م( )3667)

يعطـــى ( علـــى أن الـــتعلم بالأســلوب التقليـــدي المتبـــع فــى أغلـــب الأمـــور لا71م( )7001عبــدالقادر )
وبـذلك يتحقـق الفرصة للطلاب المشـاركة الإيجابيـة أثنـاء عمليـة الـتعلم ، تعلـم المهـارات الرياضـية ، 

ــين القياســين البعــدى  ــة إحصــائيا ب ــا والــذى يــنو د توجــد فــروق دال الفــرض الثالــث للبحــث جزئي
فـى  للمجموعة الضابطة التى تتبع الأسلوب التقليـدي المتبـع فـى تحسـين مسـتوى الأداء المهـارى

 الجمباز.  لصالح القياس    البعدى د.

( وجــود فــروق دالــة إحصــائيا بــين مجموعــات البحــث فــى 31( ، )37ويتضــح مــن الجــدول ) 
القياس البعدى لمسـتوى الأداء المهـارى والإختبـارات البدنيـة فـى الجمبـاز.  قيـد البحـث ونسـبة تحسـن 

أن نســـبة التحســـن فـــى الإختبـــارات فـــى مســـتوى الأداء المهـــارى قيـــد البحـــث حيـــث أظهـــرت البيانـــات 
البدنيــة والمهاريــة قيــد البحــث أعلــى للمجموعــة التجريبيــة الأولــى )الواجبــات الحركيــة( ، بينمــا تفوقــت 
المجموعــة التجريبيــة الثانيــة التــى إســتخدموا )العمــل التبــادلى( علــى المجموعــة الضــابطة )الأســلوب 

 يد البحث. التقليدي المتبع( فى جميع نسب التقدم للمتغيرات ق
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وتــرى الباحــث  أن الأســلوب التقليــدي المتبــع لايعطــى فرصــة للطــلاب   المشــاركة الإيجابيــة  
أثناء التعلم وغير كافى لتعليم المهـارات قيـد البحـث ويحـد مـن قـدرات الطالـب  علـى التفـوق والإبـداع 

بـين المجمــوعتين فـى الأداء لأنـه يلقـى بجميـع القـرارات علـى عـاتق المـدرس وحـدة وقـد كانـت النتـائج 
ــــة( يليــــه مجموعــــة  ــــات الحركي ــــى )الواجب ــــة الأول التجــــريبيتين والضــــابطة لصــــالح المجموعــــة التجريبي
التجريبية الثانية )العمل التبادلى( فى مستوى الأداء المهارى فى الجمبـاز.  قيـد البحـث أو فـى نسـب 

اءا علــى ذلــك قامــت التحســن والتقــدم الــذى حــدث لــنفس المهــارات عنــد كــل مجموعــة علــى حــدة ، وبنــ
( عـن وجـود 37الباحث  لحساب دالة الفروق بين المجموعات الثلاث حيـث أشـارت نتـائج الجـدول )

فــروق دالــة إحصــائيا فــى القيــاس البعــدى فــى المهــارات قيــد البحــث بــين المجموعــة التجريبيــة الأولــى 
ع أســلوب العمــل التبــادلى التــى تتبــع أســلوب الواجبــات الحركيــة والمجموعــة التجريبيــة الثانيــة التــى تتبــ

لجميـــع المهـــارات الحركيـــة فـــى مســـتوى الأداء المهـــارى لصـــالح مجموعـــة الواجبـــات الحركيـــة ، وبـــين 
المجموعــة التجريبيــة الأولــى التــى تتبــع أســلوب الواجبــات الحركيــة والمجموعــة الضــابطة التــى تتبــع 

لح مجموعـة الواجبـات الحركيـة الأسلوب التقليدي المتبع فى جميع المهارات الحركية قيد البحث لصـا
. وبين المجموعة التجريبية الثانية التى تتبع أسلوب العمل التبـادلى والمجموعـة الضـابطة التـى تتبـع 

 الأسلوب التقليدي المتبع فى المهارات الحركية لصالح مجموعة العمل التبادلى . 

بين النتائج فى القياسـات وترى الباحث  أن النتائج الإيجابية التى تحققت من خلال الفروق  
البعدية لدى عينة البحث جاءت جميعا لصالح مجموعة الطلاب   التى إستخدمت أسلوب الواجبات 
ـــم تحقـــق المجموعـــة  ـــادلى ول ـــى إســـتخدمت أســـلوب العمـــل التب ـــة عـــن مجموعـــة الطـــلاب   الت الحركي

القبلى للمهارات قيـد  الضابطة ألا تقدما طفيفا ، وجاءت أيضا نسب تقدم القياس البعدى عن القياس
 البحث لصالح مجموعة الواجبات الحركية يليه مجموعة العمل التبادلى ثم المجموعة الضابطة . 

( ، سـللينج 3667( )11) Osthuzen, Grieselوتتفق هـذه النتـائج مـع أوسـوزن وجريسـل  
ة ( فـــى زيـــادة فاعليـــ33( )7001( ، وصـــبرى جـــابر )19م( )7000) Schilling, Maryومـــارى 

 أسلوب الواجبات الحركية والعمل التبادلى عن الأسلوب التقليدي المتبع فى تعلم المهارات الحركية . 

وفى ضوء ماسبق نجد أن الفرض الرابع للبحث قد تحقق والذى ينو د توجد فروق دالة  
يـدي إحصـائيا بـين مجموعـات البحـث الثلاثـة )الواجبـات الحركيـة ـ العمـل التبـادلى ـ الأسـلوب التقل

 المتبع ( فى القياس البعدى لصالح المجموعة التجريبية التى تتبع أسلوب الواجبات الحركية د. 
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 الإستخلاصات والتوصيات 

 أولًا  :  الإستخلاصات

فى ضوء نتائج البحث وأهدافه وفروضة وفى حدود عينة البحث، تمكنت الباحث  من  
 التوصل إلى الإستخلاصات التاليه : 

الواجبات الحركية والعمل التبادلى أسهما بشكل إيجابى وفعال فى تحسين مستوى أسلوب   -  3
 الأداء المهارى فى الجمباز.  قيد البحث. 

 أسلوب الواجبات الحركية كان أفضل الأساليب فى التحسين المهارى فى الجمباز.  .   -  7

يجابية فى الدرس ويقلل من أن أسلوب الأوامر )المتبع( لايعطى للمتعلم فرص المشاركة الإ  -  1
 فرص التفاعل الإجتماعى . 

تفوق المجموعة التجريبية التى تتبع أسلوب الواجبات الحركية عن المجموعة التجريبية التى   -  1
 تتبع أسلوب العمل التبادلى فى مستوى الأداء المهارى فى الجمباز.  . 

 ثانياً  :  التوصيات 

 لبحث توصى الباحث  بمايلى : فى ضوء ما أسفرت عنه نتائج ا 

أهمية إستخدام أسلوب الواجبات الحركية عند تدريس المهارات المختلفة فى الجمباز الفنى   -  3
 مما له تأثر فعال فى تعلم هذه المهارات . 

إستخدام أسلوب العمل التبادلى فى تعلم بعض المهارات الحركية الأساسية فى الجمباز   -  7
 الفنى . 

إعداد حلقات تدريس )ورش عمل( للطلاب   بكلية التربية الرياضية لتدريبهم على إستخدام   -  1
أساليب مختلفة لتدريس التربية الرياضية المدرسية والإقلال إلى حد كبير من إستخدام 

 أسلوب الأوامر بالدرس تمكنهم من تطوير تدريسهم إلى الأفضل . 
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 المراجع
 أولا   :  المراجع العربية 

أحمد السيد موافى  : تأثير إستخدام بعض أساليب التدريس على تعلم بعض مهارات الكرة   -  3
الطائرة لطلاب كلية التربية الرياضية ، رسالة ماجستير ، كلية التربية الرياضية 

 . 3666للبنين ، جامعة الزقازيق ، 

الأوامر على مستوى أداء دفعة أحمد عبدالحميد إبراهيم : تأثير أسلوبى التعليم التعاونى و   -  7
نطر فى رفع الأثقال لطلاب كلية التربية الرياضية )دراسة مقارنة( ، رسالة ماجستير 

 م . 7007، كلية التربية الرياضية ، جامعة المنصورة ، 

أحمد عبدالدايم الوزير ، على مصطفى طه : تأثير إستخدام أسلوبى الواجبات الحركية   -  1
ستقبال الإرسال فى الكرة الطائرة ، المؤتمر والتبادل فى تدر  يس مهارتى الإرسال وا 

العلمى الثالث للإستثمار والتنمية البشرية فى الوطن العربى ، من منظور رياضى ، 
 م . 7000المجلد الأول ، كلية التربية الرياضية للبنات ، جامعة حلوان ، 

ى ، مفاهيم وتطبيقات، دار ملتقى الفكر أديل سعد شنودة ، سامية فرغلى : الجمباز الفن  -  1
 م . 3666بالأسكندرية ، 

أشرف عثمان عبدالمطلب : تأثير أسلوب الوجبات الحركية على الأداء المهارى فى درس  -  1
التربية الرياضية لتلاميذ المرحلة   الإعدادية ، رسالة ماجستير ، كلية التربية 

 م . 3666الرياضية للبنين ، جامعة الزقازيق ، 

إيمان حسن الجبيلى ، ليلى عباس سليمان : " أثر إستخدام أساليب التدريس على مستوى   -  9
الأداء والتذكر الحركى لمهارة الوقوف على اليدين ، دحرجة أمامية " ، المجلد 

( ، كلية التربية الرياضية للبنات ، 73العلمين للتربية البدنية والرياضية " ، العدد )
 م . 7003ندرية ، يوليو جامعة الأسك



 

 

 الجزء الرابع عشر 2023( عدد ديسمبر36لد)المج مجلة علوم الرياضة

- 56 - 

دعاء محمد محى الدين  : تأثير إستخدام بعض أساليب التدريس على تعلم مسابقة قذف   -  1
القرص ، رسالة دكتوراة غير منشورة ، كلية التربية الرياضية ، جامعة طنطا ، 

 م . 7000

تعدد )المستويات( ، زينب إسماعيل ، خالد عزت : أثر إستخدام أسلوبى التعلم )الأقران ـ م  -  1
على إكتساب مهارة التصويب بالسقوط فى كرة اليد لدى طلبة كلية التربية الرياضية 
بجامعة طنطا ، المؤتمر العلمى الأول ، الرياضة المصرية والعربية نحو آفاق 

 م . 3661العالمية ، كلية التربية الرياضية للبنين ، القاهرة ، جامعة حلوان، 

 م . 3661الشاهد : طرق تدريس التربية الرياضية ، مكتبة الطلبة ، القاهرة ، سعيد خليل   -  6

 . 3669صالح عبدالعزيز :  التربية وطرق التدريس ، دار المعارف ،  القاهرة ،  - 30

صبرى جابر حسن : تأثير إستخدام أسلوبى الواجبات الحركية والعمل التبادلى على تعلم   - 33
للمبتدئين فى كرة اليد ، مجلد علوم وفنون الرياضة ،  بعض المهارات الهجومية

، المجلد الأول ، كلية التربية الرياضية للبنات ، جامعة حلوان ،  71المجلد 
 م . 7009

عبدالسلام مصطفى : أساسيات التدريس والتطوير المهنى للمعلم ، دار الفكر العربى ،   - 37
 م . 7000القاهرة ، 

 1ناء بطارية إختبار لياقة بدنية خاصة للاعبات الجمباز الفنى تحت عزة على قاسم : ب  -31
م 7000سنوات ، رسالة ماجستير ، كلية التربية الرياضية للبنات ، جامعة حلوان ، 

 . 

عزيزة سالم وآخرون  : رياضة الجمباز بين النظرية والتطبيق ، مكتبة عين شمس ، القاهرة   - 31
 م . 7001، 

كريم  : التدريس للتعلم فى التربية البدنية والرياضية )أساليب ـ إستراتيجيات ـ عفاف عبدال  - 31
 م . 3660تقويم ( منشأة المعارف ، الأسكندرية ، 
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ستراتيجيات   - 39 عفاف عبدالكريم  : التدريس للتعلم فى التربية البدنية والرياضية )أساليب وا 
 م . 3666، الأسكندرية ،  7وتقويم ( ، منشأة المعارف ، ط

علاء الدين إبراهيم صالح : تأثير إستخدام التعلم التعاونى على مستوى أداء بعض مهارات   - 31
كرة القدم لدى تلاميذ الحلقة الثانية فى التعليم الأساسى ، مجلد علوم وفنون الرياضة 
، المجلد الثالث والعشرون ، كلية التربية الرياضية للبنات ، جامعة حلوان، يوليو 

 م 7001

عداده دليل التربية العملية ، دار الفكر العربى ، القاهرة   - 31 على محمد راشد : إختبار المعلم وا 
 ،3661 . 

،  9فضيلة حسين يوسف سرى : جمباز البنات ، مطبعة جامعة حلوان، القاهرة ، ط  - 36
3661 . 

، عالم الكتب ، القاهرة  7كوثر كوجاك  : إتجاهات حديثة فى المناهج وطرق التدريس ، ط  - 70
 م . 3661، 

مجدى صباح حسن : المهارات الأساسية الهجومية ذات الفاعلية لناشئ كرة اليد وأثرها   - 73
على نتائج المباريات ، رسالة ماجستير، كلية التربية الرياضية للبنين ، جامعة 

 م. 3661الزقازيق، 

تربية البدنية والرياضة، دار الفكر العربى ، محمد صبحى حسانين :  القياس والتقويم فى ال  -77
 م.7000الجزء الثانى ، القاهرة ، 

ــــــــــ  :  القياس والتقويم فى التربية البدنية والرياضية، دار الفكر العربى ، الجزء الأول ،   -71
 م. 7003القاهرة ، 

المهارات الهجومية  محمد عبدالقادر : تأثير دمج بعض أساليب التدريس على تعلم بعض  - 71
للمبتدئين فى كرة اليد ، رسالة ماجستير، كلية التربية الرياضية للبنين ، جامعة 

 م . 7001الزقازيق ، 
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محمد محمد الشحات : تأثير إستخدام أساليب التدريس على تعلم بعض المهارات الأساسية   - 71
بحث منشور ، المجلة فى رياضة الهوكى لطلاب كلية التربية الرياضية بالمنصورة ، 

، العدد الثانى ، كلية التربية الرياضية  39العلمية الرياضية علوم وفنون ، المجلد 
 م. 7000للبنات بالقاهرة ، جامعة حلوان ، 

ـــــــــ  :  " تأثير إستخدام أسلوب التعلم التعاونى والأوامر على أداء بعض مهارات اللعب   - 79
رياضة الهوكى ، مجلة كلية التربية الرياضية، العدد بالوجه المعكوس للمضرب فى 

 م. 7001الأول ، جامعة المنصورة ، سبتمبر ، 

مرفت محمد سالم : تأثير إستخدام بعض أساليب التدريس فى تعلم بعض مهارات الجمباز   - 71
، المجلة العلمية للبحوث والدراسات فى التربية الرياضية ، كلية التربية الرياضية 

 م. 7007سعيد ، العدد الرابع ، جامعة قناة السويس ، ببور 

نصرالدين أبوحماد : إختبارات الذكاء ومقاييس الشخصية تطبيق ميدانى، عالم الكتب   -71
 م.7077، القاهرة ، 3الحديث ، ط

هشام صابر على : تأثير أسلوبى الممارسة والتعلم التبادلى على تعلم مهارات ألعاب القوى   -76
تربية الرياضية للمرحلة الإعدادية " ، مجلة بحوث التربية الرياضية ، المجلد بدرس ال

، كلية التربية الرياضية للبنين بالزقازيق ، جامعة الزقازيق ،  19، العدد 71
 م. 7007

وفاء محمد مفرج  : تأثير إستخدام أسلوب الإستقصاء التعاونى بالوجبات الحركية على   - 10
يمى للتعلم فى درس التربية الرياضية ، المؤتمر العلمى الدولى تحسين الزمن الأكاد

للرياضة والعولمة ، المجلد الثانى ، كلية التربية الرياضية للبنين للقاهرة، جامعة 
 م. 7003حلوان ، 

ياسر عبدالعظيم سالم : تأثير إستخدام أسلوب الواجبات الحركية على تعلم بعض مهارات   - 13
ة لتلاميذ المرحلة الإعدادية ، مجلة بحوث التربية الرياضية ، كرة القدم الأساسي

 م. 3661، كلية التربية الرياضية للبنين ، جامعة الزقازيق ،  16، العدد 73المجلد 
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